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Comment voter ?

Les 15 et 22 mars, vous élirez vos prochains conseillers municipaux. C’est un choix majeur, qui
déterminera l'avenir de votre commune pour les années a venir.

Les impdts locaux, les tarifs municipaux, les droits a construire ont un impact direct sur votre
quotidien : ils sont décidés par vos élus. Chaque voix compte. La votre peut faire la différence.

BUREAU DE VOTE

La commune de Chasse-sur-Rhone compte
désormais 4 bureaux de vote :

> 1 au Centre social

> 3 au Gymnase Jean Marion

Votre bureau est indiqué sur votre carte
électorale ou consultable en mairie et sur
service-public.fr.

POUR VOTER, la carte électorale n’est
pas obligatoire, Une piece d’identité suffit
(carte d’identité, passeport, permis...).

Avant de glisser votre bulletin dans
I'enveloppe, vérifiez qu’il est conforme
et intact (non annoté, non déchiré, sans
inscription).

Un bulletin modifié, rayé ou abimé peut
étre déclaré nul.

PAR PROCURATION

Vous ne pouvez pas voter les 15 ou 22
mars ? Pensez a la procuration !

Le vote par procuration vous permet de
faire voter une personne de confiance a
votre place, inscrite sur les listes électorales
francaises (pas forcément dans la méme
commune).

Rendez vous sur
www.maprocuration.gouv.fr

Plus d'infos sur :
www.service-public.gouv.fr/
particuliers/vosdroits/F1604
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Portrait

> 48 ans, mariée, 2 enfants,
Chassere depuis 17 ans

> Entrepreneure individuelle
en communication

> Présidente de l'association
Entraide Chasse-sur-Rhéne

> Conseillere municipale

> Soutenue par H. Mansouri,
Députée UDR

DANIELE

Chers Chasseres,

Je vous remercie sincérement pour I'accueil chaleureux et attentif que vous
nous réservez a l'occasion de notre campagne municipale.

Suite a notre concertation et a vos tres nombreuses réponses, nous avons
bati un projet pour mieux vivre a Chasse.

Il est temps de tourner la page d’un systeme en place depuis plus de 50 ans,
car on ne construit pas I’avenir avec les recettes du passé.

On vous propose de faire autrement : mieux, plus efficace et surtout plus
utile pour les habitants.

Ainsi nous remettrons enfin 'esprit de notre village au coeur des familles !

Muriel DANIELE
Votre candidate




1 - Sécurité et tranquillité publique
Depuis 2020 : + 20 % de vols, de cambriolages et d'incivilités (source
Ministére de I'Intérieur). Nous exploiterons pleinement la vidéoprotection et
conditionnerons certaines aides municipales au respect des regles et a
un engagement de réparation envers la Commune.
La fermeté et I'équité seront la regle.

2 - Entretien des équipements et des espaces publics
Les nids-de-poule seront traités de maniére pérenne, non provisoire.
Un outil municipal gratuit permettra de signaler facilement les défauts de
voirie ou d’entretien afin d’intervenir rapidement et efficacement.

3 - Circulation et stationnement apaisés

Nous améliorerons les possibilités de stationnement, sécuriserons les axes
sensibles et engagerons des aménagements pour réduire la vitesse.
L'objectif est simple : protéger les piétons, les familles et les riverains.

a Des finances équilibrées, des décisions partagées

Nous instaurerons une transparence réelle des décisions : les conseils
municipaux seront diffusés en direct et rendus accessibles aux personnes
. malentendantes. Les habitants seront associés aux grands projets.



Doubler les effectifs
de police municipale (de 2 a 4),
et présence en soirée.

Budget estimé : 120 000 € /an
Financé en partie par I'arrét du poste
de Directeur de Cabinet du Maire.

Sécuriser les axes de circulation

routiers et piétons
dégradés et/ou accidentogénes.

Faire respecter I'interdiction de
traverser des poids-lourds de transit.

Augmenter le stationnement
partout ol c'est possible.

Stop a la hausse de taxe fonciére.

Chasse aux gaspillages
afin de retrouver une capacité
d'autofinancement des projets.

Economie estimée minimum :
500 000 € /an

Optimiser I’éclairage public
en concertation avec les riverains.

Rénovation de nos batiments
et écoles + mise aux normes
PMR et énergétiques.

Budget estimé : 6 millions €
hors subventions et
baisse des dépenses d'énergie

LA
@ POENCE
MUNICIPALE




1 - La santé au coeur de nos préoccupations

Nous soutiendrons l'installation et le maintien des professionnels de santé
et encouragerons les actions de prévention.
L’acceés aux soins est un enjeu local concret.

2 - Propreté et embellissement

Nous lutterons plus efficacement contre les dép6ts sauvages et renforcerons
les moyens consacrés a la propreté. Nous entretiendrons correctement les
espaces verts. Une ville propre et belle est une ville respectueuse de ses
habitants.

3 - Informer, former, protéger

Formation premiers secours et défibrillateurs (DSA), ateliers de réparation,
de découverte des plantes sauvages utiles, de remise a niveau du code de la
route. Nous serons moteur dans l'information et la formation des habitants.

a Principe de précaution et défense active de Chasse

Nous exercerons une vigilance constante face aux risques et nuisances
(PFAS, odeurs, projets autoroutiers et ferroviaires). La Commune défendra
systématiquement les intéréts des habitants auprés des autorités
compétentes.




Recherche et aide a l'installation de
nouveaux médecins.

Une mutuelle communale négociée.

Création d'un salon du Bien-étre
et des médecines douces,
et mise en réseau des praticiens locaux.

Chasse aux dépots sauvages :
verbalisation systématique

grace a des caméras sur les endroits
connus de dépot,

le colt du nettoyage par la Ville
sera facturé aux contrevenants.

Achat de Pieges anti-moustiques
groupés, pour les Chasseres

Ateliers Repair-café
pour apprendre a réparer au lieu de jeter

Un marché de produits frais locaux
sur les hauteurs le week-end

Réaliser des controles indépendants
de I'air, de I'eau et des champs
électromagnétiques.

Végétaliser la ville pour lutter
contre les particules fines et
créer des barrieres sonores naturelles.




NE VILLE
OUR VOUS

MEDIATHEQUE

1 - Des services et animations pour aimer vivre a Chasse

Nous maintiendrons les tarifs municipaux et développerons une offre
d’animations pour toutes les générations : Bal populaire, animations de
Noél, soirée Quizz intergénérationnel, marché nocturne en été...

2 - Une ville accueillante et a taille humaine

Nous préserverons I'identité de la Commune et stopperons la construction
de nouveaux logements sociaux au-dela des obligations légales. Nous
donnerons la priorité aux Chasseres pour se loger et rester vivre ici.

3 - Un véritable dynamisme et rayonnement

Nous créerons un réseau de professionnels locaux, créateur de synergies
et d'activités. Nous dynamiserons I'emploi des jeunes par un forum "Job
d'été" et des présentations de métiers pour les aider a s'orienter.

a Un urbanisme au service des habitants

Nous modifierons le Plan Local d'Urbanisme (PLU) qui empéche de
nombreux propriétaires d’améliorer leur bien depuis 2025. L'urbanisme
doit protéger le cadre de vie tout en respectant les projets légitimes des
habitants.




Exiger le retour du bus LVA 7
Chasse-Vienne

Une Navette Chasseére

Donner plus d’autonomie a nos jeunes
et offrir plus de liberté a nos ainés
Budget estimé : 80 000€/an,

soit 1% du budget de fonctionnement

Salle de location de taille familiale
et grande Médiathéeque
(emplacement garage Vittoz)

Budget estimé : 1,3 millions €

Salle dédiée pour nos Seniors
pour rompre avec l'isolement

2 écoles primaires a taille humaine
pour améliorer les conditions d’accueil et
d’apprentissage. Meilleure prise

en compte des troubles TDA-H, DYS...

Colit des études : 0 € (réalisées en 2017)
Budget estimé : 6 millions €
hors subventions

Service du pouvoir d’achat
pour préserver le pouvoir d'achat des
Chasséres : achats groupés, guide des

aides, conseils personnalisés en gestion...

Impulser des projets d'envergure,
comme un complexe Multi-jeux, grace
a la recherche d'investisseurs privés, de
locaux disponibles et I'adaptation du PLU.

Salle communale

POUR VOUS




De tous ages, tous métiers et tous quartiers, nous habitons
tous réellement la commune. —
Pour vous assurer de la parfaite impartialité de votre Kévin SALAS

future équipe municipale aucun de nos membres ne gere Electricien - Chauffagiste
une association percevant des subventions de la mairie. 33 ans - Quartier de Soulins

A

Anabelle PARRA Stéphane DUCHENE Marie-Pierre TOURNIER
Comptable Agent hospitalier Comptable
53 ans - Quartier du Rhone 50 ans - Quartier de I'Eglise 47 ans - Quartier Saint Martin

Patrick GOETINCK Marie LOPES Alain CRASSARD
Assistant ingénieur - retraité Secrétaire assistante Policier - retraité
62 ans - Quartier de Soulins 56 ans - Quartier du Puits 70 ans - Quartier de Moleye

Annabelle NAULLEAU Pierre BARRALON Christine CHAPUT

Cheffe de projet énergie Militaire - retraité Agent administratif - retraitée
39 ans - Quartier de Moleye 57 ans - Quartier du Puits 68 ans - Quartier du Rhone

‘ \ (¢
Claude POULAIN Isabelle SERVOZ Grégory LARDJANE
Cadre commercial - retraité Commerciale - retraitée Agent de s(reté ferroviere
65 ans - Quartier de Limon 63 ans - Quartier des Barbiéres 41 ans - Quartier Trembas



Aélla MONTABROUD Yoanne CAFFIER Léa VIGNAT

Service a la petite enfance Ramoneur Technicienne de laboratoire
38 ans - Quartier de la Gare 51 ans - Quartier Mairie 24 ans - Quartier de I'Eglise

Jérdbme MURE | Amandine CONORD Mongi DEBECHE

Responsable de sécurité Infirmiere Commergant - retraité
57 ans - Quartier de Moleye 36 ans - Quartier de la Moille 62 ans - Quartier du Chateau
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Catherine GALLO Gaél DANIELE Laurence CONSTIAUX
Aide ménageére-cuisiniére Développeur Cadre administratif
52 ans - Quartier des Barbieres 49 ans - Quartier Trembas 61 ans - Quartier Mairie

José MOYA Marie-Josée GIAI-GISCHIA Frédéric PEREZ
Directeur logistique - retraité Assistante maternelle - retraitée Docteur en psychologie
66 ans - Quartier St Martin 72 ans - Quartier de |'Ecole 54 ans - Quartier du Rhone

Samuel GUILLET Brigitte BIROU

Employée de commerce Professeur des écoles Commerciale
32 ans - Quartier de Moleye 48 ans - Quartier de Chatanay 47 ans - Quartier St Martin



Une Ville Une Ville Une Ville |
FORTE SAINE POUR VOUS
Notre programme est ambitieux et réalisable !

SANS AUGMENTATION D'IMPOT
NON aux gaspillages OUI aux investissements intelligents

Samedi 7 mars
a 10h30
salle Jean Marion

Rencontrons-nous pour échanger sur
notre programme et partager le verre de I'amitié

€3 chasseresavanttout CHASSERES’;

@ chasseresavanttout@gmail.com



